附件1：
质量创新成果（项目）评价分值分配表
	特性
	条目
	分值

	新颖性
30分
	1项目选题
-来自顾客需求、组织战略，或技术革新、创意等
-项目目标清晰、可测量，有充分依据说明目标设定科学合理
	5分

	
	2创新水平
-采用新的或显著不同的技术或方法，与已有方案有明显区别
-项目成果形成组织的竞争优势，实现行业、国内或国际领先
	15分

	
	3及时性
-准确、适时地应对了顾客或市场新需求或即将增长的需求
	10分

	实用性
15分
	1可实施
-系统地在组织内进行部署和实施
-易于实施，符合组织资源配置能力
	5分

	
	2可推广
-具有组织和行业内外的实用推广价值，可被学习借鉴
-具有一定的前瞻性，能满足不断增长的需求
	5分

	
	3易用
-易于顾客和最终用户的使用
	5分

	知识性
15分
	1创意或发现
-基于新的创意或发现
-充分考虑创意和发现可能引入的风险
	5分

	
	2创新过程的可信性
-充分考虑和运用知识和技术资源，确保创意创新的理论基础
-应运用质量创新的理论、技术、工具和方法
	5分

	
	3 创新过程的系统性
-基于系统的开发过程，以多种方式有效利用知识和技术资源
-提炼和总结创意创新过程的知识和技术，整合入组织资源
	5分

	顾客
导向
15分
	1理解顾客需求
-明确目标顾客（或利益相关方）
-充分科学地分析顾客需求，找出并明确描述关键需求点
	5分

	
	2满足顾客需求
-充分满足顾客当前和（或）未来需求
-测量满足需求的程度
	5分

	
	3超越顾客期望
-致力于超越顾客的期望
-说明超越顾客期望的程度
	5分

	有效性
15分
	1目标达成
-说明项目目标的实现程度
-得到实践的检验，可提供充分、有效的数据和证据
	5分

	
	2技术或经营绩效
-新产品、新技术、新标准或新规范等成果，以及比较结果
-财务、市场等经营结果，以及比较结果。
	5分

	
	3社会责任绩效
-社会责任（环境、公益、就业、消费者权益等）方面的绩效
-促进利益相关方（员工、股东、供应商等）发展的绩效
	5分

	发表时效性（10分）
	1表述清晰，突出重点，专业语言运用准确；
2汇报完整，用时得当（超过15分钟，每分钟减一分,累计减两分）；
3团队配合默契；
4回答正确，简明扼要；
	10分


附件2：
质量创新成果（项目）申报表
	创新项目名称
	

	组织名称
（加盖公章）
	

	通讯地址
	

	联 系 人
	
	电话
	
	项目
完成人
	

	手    机
	
	Email
	

	参赛类别
	□新技术   □新产品   □新材料   □新工艺   □新服务

	创新项目概要（一句话描述你的创新，50字以内）




	创新陈述【语言通俗易懂。按创新原由、顾客需求、目标设定、计划进度、使用资源、实施步骤和实现效果（预期效果）及主营业务收入增长情况八步骤描述，400字以内】












创新方面
	新颖性（采用新的或重大改进的方法及时满足或超越顾客和社会需求，800字以内）

	



	实用性（创新的可实施、可推广和易用性，800字以内）

	



	知识性（创意来源、开发过程或知识管理，800字以内）

	




质量方面
	顾客导向（满足和超越顾客及利益相关方当前或未来的需求，800字以内）

	

	有效性（技术经营绩效和社会责任绩效，800字以内）

	



附件3：
标准创新成果（项目）申报表
	创新项目名称
	

	组织名称
（加盖公章）
	

	通讯地址
	

	联 系 人
	
	电话
	
	项目
完成人
	

	手    机
	
	Email
	

	参赛类别
	□技术标准类     □管理标准类     □工作标准类

	创新项目概要（一句话描述你的创新，50字以内）





	创新陈述【语言通俗易懂。按创新原由、顾客需求、目标设定、计划进度、使用资源、实施步骤和实现效果（预期效果）及主营业务收入增长情况八步骤描述，400字以内】





















创新方面
	新颖性（采用新的或重大改进的方法及时满足或超越顾客和社会需求，800字以内）

	



	实用性（创新的可实施、可推广和易用性，800字以内）

	



	知识性（创意来源、开发过程或知识管理，800字以内）

	







质量方面
	顾客导向（满足和超越顾客及利益相关方当前或未来的需求，800字以内）

	



	有效性（技术经营绩效和社会责任绩效，800字以内）

	




附件4：
管理创新成果（项目）申报表
	创新项目名称
	

	组织名称
（加盖公章）
	

	通讯地址
	

	联 系 人
	
	电话
	
	项目
完成人
	

	手    机
	
	Email
	

	参赛类别
	□品牌创新  □过程创新  □管理创新  □工具方法创新  □现场管理创新
□班组创新

	创新项目概要（一句话描述你的创新，50字以内）





	创新陈述【语言通俗易懂。按创新原由、顾客需求、目标设定、计划进度、使用资源、实施步骤和实现效果（预期效果）及主营业务收入增长情况八步骤描述，400字以内】




















创新方面
	新颖性（采用新的或重大改进的方法及时满足或超越顾客和社会需求，800字以内）

	



	实用性（创新的可实施、可推广和易用性，800字以内）

	



	知识性（创意来源、开发过程或知识管理，800字以内）

	






质量方面
	顾客导向（满足和超越顾客及利益相关方当前或未来的需求，800字以内）

	


	有效性（技术经营绩效和社会责任绩效，800字以内）

	



附件5：
河北省质量创新示范企业申报条件

质量创新示范企业是指质量创新能力较强、创新业绩显著、具有重要示范和导向作用的企业。质量创新示范企业评审工作遵循公平、公正、公开原则，规范有序开展，每年组织一次。申报企业应具备以下条件：
一、依法在河北省内登记注册，具有独立法人资格，合法生产经营。
二、企业领导重视质量创新活动，推进活动有方案、有计划、有措施，机制健全，责任落实到位。
三、企业长期开展质量创新工作，创新成果在同行业具有示范推广价值；创新成果提升了企业的技术水平、经营绩效或社会效益。
四、积极参加河北省质量文化协会组织的质量创新成果发布会，连续两届有获得一等奖的创新成果（项目）。
五、申报当年参加发布会的创新成果（项目）数量不低于5个，并且有获得一等奖的创新成果（项目）。
六、申报企业愿意分享其创新成果、案例，分享创新管理经验。


附件6：
2022年河北省质量创新示范企业申报表
	企业名称
	

	联系地址
	

	企业法人
	
	邮政编码
	

	联系部门
	
	电    话
	

	联 系 人
	
	手    机
	

	电子邮箱
	
	传    真
	

	所处行业
	

	主要产品
	

	申报企业先进事迹、主要经验、成就：（可另附纸）

	申报单位意见：
	
盖  章
                            年    月    日

	审定意见：
	
                        
 年    月    日



附件7：
质量创新活动优秀推进者条件

1、出色策划并结合企业实际积极组织本单位开展质量创新活动；
2、积极组织参加河北省质量文化协会组织的质量创新成果发布活动，并充分发挥作用，表现突出；
3、组织质量创新成果申报成效明显，推荐申报质量创新成果三个以上且所在企业、所在部门获得本年度河北省质量创新成果一等奖一个以上。




附件8：
质量创新成果活动优秀推进者推荐表

	单  位
	
	相
片

	姓  名
	
	性别
	
	政治面貌
	
	

	出生年月
	
	学历
	
	电    话
	
	

	所在部门及职务
	
	手 机
	

	电子邮箱
	
	邮政编码
	

	联系人姓名
	
	手机
	

	通讯地址
	

	主要
事迹
	（简述500字，可附详细说明。）




	推荐部门
意见
	（盖  章）
                                             年     月     日

	企业意见
	
（盖  章）
                                               年     月     日

	审定
意见
	
                                          （ 盖  章）
                                             年     月     日



